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Uvod

V tomto materidlu predkladdme analyzu zajisténi domén vyzkumné a inovacni specializace lidskymi
zdroji. Pozornost autor(l se zaméfuje na profesni a kvalifikacni vybavenost odborniky a jeji vyvoj a
mzdovou atraktivitu jednotlivych domén. V zavéru uvddime metodiku pro sledovani vybavenosti domén

lidskymi zdroji a identifikace kli¢ovych profesnich skupin v rdémci jednotlivych domén.

Domény vyzkumné a inovacni specializace byly stanoveny v Ndrodni vyzkumné a inovacni strategii pro
inteligentni specializaci Ceské republiky 2021-2027 (Narodni RIS3 strategie).! Identifikace domén

probihala ve dvou krocich:

1) Nejprve byla vybrana silnd ekonomicka odvétvi CR, je? tvofi patef eské ekonomiky a kde existuje
potencidl jejiho dalSiho rozvoje (tzv. aplikacnich odvétvi)
2) Poté byl vybér omezen vysokym potencidlem pro tvorbu a absorpci novych znalosti a vysledkd

VaV a potencialem pro technologickou specializaci CR v oblastech kli¢ovych technologii (KETs).?

Vysledkem je seznam deviti domén vyzkumné a inovacni specializace, které byly nasledné redukovany do
Sesti tzv. tematickych oblasti. Terminologie konstruovanych klastrl je v RIS3 strategii i navaznych
materidlech réiznorodd: tematické oblasti jsou nékdy nazyvany té7 ,klicovymi aplikaénimi odvétvimi“,’?

. v s v s . s sV s . . , . . 4 s v ’ v
aplika¢ni odvétvi jsou nazyvdna téZz doménami ekonomické specializace® a ndsledné zkracené
,doménami specializace” stejné jako domény vyzkumné a inovaéni specializace.” Vtomto textu se
budeme drzet pojmuU ,aplikaéni odvétvi“ (silnd ekonomickd odvétvi s potencidlem rozvoje), ,domény
specializace” ve smyslu domény vyzkumné a inovacni specializace a ,tematické oblasti” jako mirné Sirsi

celky, z nichZ kazdy zahrnuje jednu ¢i dvé domény specializace.

Prehled tematickych oblasti uvadi Tabulka 1. V tabulce jsou kromé plvodnich nazv( také jejich zkracené,
pfipadné i pozménéné verze, které budeme dale pouZivat. Mirnou zménu nazvu jsme provedli u dvou
tematickych oblasti, v nichZ by zachovani plvodnich ndzvl v prezentaci statistik o zaméstnanosti mohlo

byt zavadéjici. Tematickou oblast ,Doprava pro 21. stoleti nazyvdme v souladu s jejim odvétvovym

! https://www.mpo.cz/assets/cz/podnikani/ris3-strategie/dokumenty/2021/1/A RIS3-Strategie.pdf

? Narodni RIS3 strategie 2021-2027, s. 61.

® Narodni RIS3 strategie 2021-2027, s. 22; Podkladovy analyticky material 2019, s. 249.

4 Podkladovy analyticky material k narodni RIS3 strategii 2018, s. 91.

> Podkladovy analyticky materidl k narodni RIS3 strategii 2018, s. 91: ,V souvislosti s aktualizaci 2018 probéhlo od
prosince 2017 do zafi 2018 celkem 15 pracovnich jednani, na zakladé kterych byla aktualizace 2018 rozsifena o
novou doménu specializace Primyslova chemie.” Z jinych mist v citovaném materialu i jinych materialech je zfejmé,
Ze Prlimyslova chemie je aplika¢ni odvétvi, tedy doména ekonomické specializace, nikoli doména vyzkumné a
inovacni specializace.



https://www.mpo.cz/assets/cz/podnikani/ris3-strategie/dokumenty/2021/1/A_RIS3-Strategie.pdf

obsahem , Vyrobou dopravnich prostfedk(”, nebot dopravu jako takovou nezahrnuje. Podobné oblast
,Péce o zdravi, pokrocild medicina“ zahrnuje nikoli samotnou medicinu, nybrz vyrobu léciv, nastrojl a
pfistrojii pro medicinu a vyzkum v biotechnologiich, proto ji nazyvame ,LéCiva a zdravotnické

technologie.”

Tabulka 1: Tematické oblasti a domény specializace

Tematické oblasti Domény vyzkumné a inovacni specializace

Pokrocilé materidly, technologie a systémy

1 Pokrocilé stroje a technologie o ] . ) .
Digitalizace a automatizace vyrobnich technologii

2 Digitalni technologie a elektrotechnika Elektronika a digitaIni technologie

Ekologicka Vyroba dopravnich prostredku
3 Doprava pro 21. stoleti (,,Vyroba dopravnich g y P P

prostiedkd”)

Technologicky vyspéla a bezpecna Vyroba dopravnich
prostfedkd

4 Péce o zdravi, pokrocila medicina (,,LécCiva a

.y o Pokrocila IéCiva a medicina
zdravotnické technologie®)

Kulturni a kreativni odvétvi nastrojem akcelerace

5 Kulturni a kreativni odvétvi . o L
socioekonomického rozvoje CR

Zelené technologie, bioekonomika a udrzitelné

6 UdrzZitelné zemédélstvi a environmentalni potravinové zdroje

odvétvi (,Zemédélstvi, Ziv. prostredi a sidla“)

Inteligentni sidla

Zdroj: Narodni RIS3 strategie 2021-2027, s. 62, vlastni ¢islovdni a zkrdcené ndzvy tematickych oblasti.

Pro analyzu zaméstnanosti v doménach specializace je klicovy jejich odvétvovy obsah. Karty tematickych
oblasti (pfiloha 1 RIS3 strategie)® ¢leni kazdou tematickou oblast do jednoho aZ péti aplikaénich odvétvi a
uvadi i vybér vyznamnych odvétvi NACE, které tvofi obsah aplikacnich odvétvi. Obsahlejsi seznamy
,hlavnich relevantnich odvétvi NACE” pro aplikacni odvétvi nachazime v Podkladovém analytickém
materidlu k ndrodni RIS3 strategii.” Z téchto seznam( NACE, které reprodukuje Tabulka 5 v p¥iloze, v nasi
analyze vychazime. Aplikacni odvétvi jsou pfifazena pfimo tematickym oblastem a nikoli doménam

specializace, které vlastni odvétvovy obsah nemaji stanoven, proto v analyze zaméstnanosti budeme

® https://www.mpo.cz/assets/cz/podnikani/ris3-strategie/dokumenty/2021/1/B_Priloha-1-Karty-tematickych-
oblasti.pdf

7 https://www.mpo.cz/assets/cz/podnikani/ris3-

strategie/dokumenty/2019/1/Podkladovy analyticky material 2019.pdf
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pouzivat ¢lenéni podle tematickych oblasti. Mezi zvlasté vyznamna odvétvi jednotlivych tematickych

oblasti patti:

=

Pokrocilé stroje a technologie: Strojirenstvi, energetika, chemicky primysl, hutnictvi aj.

2. Digitdlni technologie a elektrotechnika: Elektrotechnicky primysl, IT ¢innosti, velkoobchod a
maloobchod s IT, aj.

3. Vyroba dopravnich prostfedkd: Automotive, vyroba leteckych a Zelezni¢nich dopravnich
prostredkd.

4. Léciva a zdravotnické technologie: Vyroba Iéciv, lékarskych nastroji a pfFistrojd, vyzkum
v biotechnologiich aj.

5. Kulturni a kreativni odvétvi: Cinnosti v kultuife a médiich, maloobchod a velkoobchod s kulturné-

kreativni produkci, vydavatelské cinnosti, ¢innosti v IT, rizna vyroba (textilii a odévl, nabytku a

drevénych vyrobkd, skla, aj.)

6. Zemédélstvi, Zivotni prostredi a sidla: Zemédélstvi, potravinarsky primysl, tézba, stavebnictvi aj.

Ne vsichni pracovnici v odvétvich NACE, kterd spadaji do jednotlivych tematickych oblasti, pracuji
v inovaéné naroénych segmentech téchto odvétvi® a chapeme je predeviim jako potencial pracovni sily,
vyuZitelny v doméndch specializace. Z toho dlvodu neni na zavadu, Ze nékteré tematické oblasti se svoji
odvétvovou naplini navzajem prekryvaji. Cast pracovnik(, zahrnutych do ndmi uvadénych statistik, tedy

predstavuje potencial pro vice nez jednu tematickou oblast.

1 Vyvojzameéstnanosti vdoménach specializace

Mezi tematickymi oblastmi jsou velké rozdily co do celkové zaméstnanosti. S pfevahou nejvétsi pocet lidi
pracuje vZemédélstvi, Zivotnim prostiedi a sidlech, které vr. 2019 predstavovalo pétinu celkové
zaméstnanosti v CR (Graf 1) zejména diky tomu, Ze do oblasti patii doména specializace Inteligentni sidla
a vramci ni cely sektor stavebnictvi. Pravé stavebnictvi vSak zaznamenalo v letech 2008-2019 vyrazny
pokles zaméstnanosti, coZ se na této tematické oblasti silné podepsalo. Ostatni oblasti maji na celkové
zaméstnanosti podily od 1,7 % (LéCiva a zdravotnické technologie) do 13,3 % (Pokrocilé stroje a

technologie). Pomérné vyrazny narlst zaméstnanosti ve sledovaném obdobi nastal ve Vyrobé

® Jednotna statisticka klasifikace NACE ani na nejpodrobné;jii trovni élenéni neumozfiuje dostatené diferencovat
podobory v rdmci odvétvi ve vazbé na mife jejich technické vyspélosti a inovativnosti
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dopravnich prostfedkl (ze 4,1 na 5,8 %), zatimco zbylé tematické oblasti vyjma klesajiciho Zemédélstuvi,
zZivotniho prostredi a sidel mély viceméné stabilni podily. Vyvoj zaméstnanosti v jednotlivych aplikacnich

odvétvich uvadi Tabulka 2. Do nékteré tematické oblasti patfilo v r. 2019 celkem 51 % zaméstnanych.

Graf 1: Podil zaméstnanosti v tematickych oblastech na celkové zaméstnanosti v CR

1 Pokrocilé stroje a technologie =) Digitalni technologie a elektrotechnika
3 Vyroba dopr. prostredki ==/ éCiva a zdrav. technologie
e 5 Kulturni a kreativni odvétvi =6 Zemédeélstvi, Ziv. prostfedi a sidla
25,0%
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Zdroj: Vybérové setreni pracovnich sil (VSPS), vlastni zpracovdni



Tabulka 2: Podil zaméstnanosti v aplika¢nich odvétvich na celkové zaméstnanosti v CR

Tematicka oblast Aplikacni odvétvi 2008 2014 2019

Strojirenstvi a mechatronika 8,3% 8,4% 8,5%
1 Pokrocilé stroje a Energetika 12% 1,1% 1,1%
technologie Hutnictvi 15% 1,2% 1,2%

Primyslova chemie 2,4% 2,4% 2,5%
2 Digitalni technologie a | Elektronika a elektrotechnika 2,9% 2,7% 2,6%
elektrotechnika DigitaIni ekonomika a obsah 3,5% 3,8% 3,8%

Automotive, Letecky a kosmicky

3 Vyroba dopravnich primys| a Zelezni¢ni a kolejové

prostredkd vozidla* 41% 52% 58%
4 Léciva a zdravotnické Léciva, biotechnologie, vyroba

technologie Iékarskych nastrojli a pfistrojl 1,7% 1,9% 1,7%

5 Kulturni a kreativni Tradicni kulturni a kreativni odvétvi 42% 3,5% 3,5%

odvétvi Nova kulturni a kreativni odvétvi 55% 6,0% 6,0%

Udrzitelné hosp. s pfir. zdroji 1,3% 1,6% 1,6%

S UdrZitelné zemédélstvi a lesnictvi** 2,0 2,1% 1,9%

6 Zemédélstvi, Ziv. Sitelns ‘ . . . .

prostiedi a sidla l:Jer|te na produkce potravin 3,1% 3,1% 3,4%

Zivotni prostredi, ekologie 7,8% 6,8% 6,7%

Sidla**** 17,6% 15,1% 14,4%

Zdroj: Vybérové Setreni pracovnich sil (VSPS), vlastni zpracovdni

* sloucend aplikacni odveétvi vzhledem k velmi malé zaméstnanosti v poslednich dvou.
** ycetné celého odvétvi zemédélstvi a lesnictvi

*** yCetné celého odveétvi potravindrského priimyslu

**x% vletné celého odvétvi stavebnictvi

2 Zastoupeni mladych lidi a Zzen
Zastoupeni mladych lidi (1534 let) na celkové zaméstnanosti v CR postupné klesd vlivem

demografického starnuti obyvatelstva a ¢astecné i kvili prodluzovani vzdéldvacich drah. Tento proces
probihal také ve vSech oblastech domén specializace, nicméné s rlznou rychlosti a z riznych vychozich
hodnot (Graf 2). Dlouhodobé typicky ,mlada“ odvétvi Digitalni technologie a elektrotechnika a Léciva a
zdravotnické technologie zaznamenala vletech 2008-2019 nejvyraznéjsi snizeni podilu mladych
pracovnikd, coZ Ize pfisoudit etablovani téchto drive velmi dynamickych obor( v ekonomice. Relativné
pomaly udbytek mladych lidi naopak pozorujeme v oblasti Pokrocilé stroje a technologie, kde tak
generacni obména naopak probiha rychleji nez v celé zaméstnané populaci. Celkové ma nyni pét ze Sesti
tematickych oblasti vramci CR nadprdmérny podil mladych pracovnikd. Jednu vyjimku predstavuje
oblast Zemédélstvi, Zivotni prostiedi a sidla se setrvale vyssim vékovym prlimérem, ktery zaroven stoupa

umérné s celou zaméstnanou populaci. V této oblasti a jejich doménach specializace tak Ize predpokladat



narlist potizi sgeneracni obménou pracovni sily. Takové riziko miZe do budoucna nastat také
vdoménach Kulturnich a kreativnich odvétvi a Léciv a zdravotnickych technologii, v nichz mladi
pracovnici ubyvaji rychleji, nez je na ceském trhu prace béiné. Naopak Digitalni technologie a

elektrotechnika pres rychlé starnuti své pracovni sily i nadale zGstavaji v ramci CR ,mladym* sektorem.

Graf 2: Zastoupeni vékové skupiny 15-34 let v zaméstnanosti v tematickych oblastech

H 2008 - 2010 2013-2015 m2017-2019
50% - 47%
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1 Pokrocilé 2 Digitdlni 3 Vyroba dopr. 4 LécCivaa 5 Kulturnia 6 Zemédélstvi, Zaméstnaniv
stroje a technologiea  prostfedkd zdrav. kreativni iiv. prostiedia  CR celkem
technologie elektrotechnika technologie odvétvi sidla

Zdroj: Vybérové setfeni pracovnich sil (VSPS), vlastni zpracovdni

Ve vétsiné domén specializace maji pomérné znacnou prevahu muzi (Graf 3). V nejvétsi mire se to tyka
oblasti Pokrocilé stroje a technologie a Zemédélstvi, Zivotni prostredi a sidla, v nichZ Zeny tvofi méné nez
&tvrtinu zaméstnanych. Nadprdimérné zastoupeni Zen vzhledem k celkové zaméstnanosti v CR mé pouze
oblast Léciva a zdravotnické technologie. V ni se ale podil Zen v poslednich letech citelné snizil, podobné
jako v Digitalnich technologiich a elektrotechnice. K vyraznéjsimu nardstu zastoupeni Zen naopak v letech

2008-2019 nedoslo ani v jedné tematické oblasti.



Graf 3: Zastoupeni Zen v zaméstnanosti v tematickych oblastech
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Zdroj: Vybérové setfeni pracovnich sil (VSPS), viastni zpracovdni

3 Vzdélanostni struktura

Vzdélanostni struktura zaméstnanosti vdoménach specializace je velmi rliznoroda (Graf 4). Vyrazné

nadprimérné zastoupeni vysokoskolsky vzdélanych pracovnik(i nachazime v Digitalnich technologiich a

elektrotechnice a v Kulturnich a kreativnich odvétvich. V obou oblastech predstavuje tato Uroven

vzdélani vice neZ tfetinu zaméstnanosti. Naopak v oblastech Vyroba dopravnich prostredkd, Pokrocilé

stroje a technologie a zvlasté Zemédélstvi, Zivotni prostredi a sidla ma nadprlimérné zastoupeni nizké

vzdélani bez maturity. Podil vysokoskoldk( roste nejrychleji vtéch oblastech, které maji vyssi

vzdélanostni Uroven jiz tradi¢né. Konkrétné se to tykd zejména aplikacnich odvétvi Digitalni ekonomika a

obsah (ze 33 % na 47 % za roky 2008-2019) a Nova kulturni odvétvi (ze 36 % na 49 %). Nabor

vysokoskolsky vzdélanych lidi naopak mirné zaostava v oblasti s dlouhodobé nejnizsim podilem téchto

pracovnikd, tedy v Zemédélstvi, Zivotnim prostredi a sidlech.
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Graf 4: Vzdélanostni struktura zaméstnanosti v tematickych oblastech
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Z hlediska vyzkumnych aktivit stoji za pozornost vybavenost domén specializace pracovniky s nejvyssim,
doktorskym stupném vzdélani. Podil této kvalifikacni Urovné na vsech pracovnicich s vysokos$kolskym
vzdélanim je ve vétsiné tematickych oblasti v ramci CR podprimérny a v letech 2017-2019 se pohyboval
vétSinou kolem 2,5 — 3 % (Graf 5). Celorepublikovy podil 3,4 % presahuji pouze oblasti Léciva a
zdravotnické technologie se 7,1 % a také Zemédélstvi, Zivotni prostredi a sidla se 4,1 %. Pravé v posledné
jmenované oblasti jako vjediné doslo kvyraznéjsimu narlstu podilu PhD absolventl na vsech
vysokoskolsky vzdélanych pracovnicich (z 2,9 % v r. 2008-2010). Zda se tak, Ze navzdory podprimérné

vzdélanostni Urovni zaméstnanosti v této oblasti se zajem jejich nékterych segmentl o vyzkumné
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kvalifikované pracovniky zvySuje. Zvlasté je tento vyvoj patrny v mensich aplikacnich odvétvich
Udrzitelné hospodareni s pfirodnimi zdroji (nardst z 10,5 na 14,8 %) a Udrzitelné zemédélstvi a lesnictvi

z10,0 na 13,9 %).
(z 10, ,9 %)

Graf 5: Zastoupeni absolventl doktorské drovné vzdélani mezi vysokoskolsky vzdélanymi pracovniky v tematickych
oblastech, 2017-2019

7,1%

4,1%

0,
3 1% o 3,4%
160
2,1% 2,2% °

sidla

Zaméstnani CR celkem -

1 Pokrocilé stroje a
technologie

2 Digitalni technologie a
elektrotechnika

3 Vyroba dopr. prostredk

4 Léciva a zdrav. technologie

5 Kulturni a kreativni odvétvi

6 Zemédélstvi, Ziv. prostredi a

Zdroj: Vybérové setieni pracovnich sil (VSPS), vlastni zpracovdni

.

V nasledujici ¢asti se vénujeme oborovému vzdélanostnimu profilu pracovniki v doménach specializace.

Mezi vyuéenymi bez maturity (Graf 6) dochdzi k v celku ekonomiky CR k postupnému ubytku pracovnikd,
ktefi se vyucili v technickych oborech, ve prospéch obor( ve sluzbach. Vyvoj zaméstnanosti v doménach
specializace tento vyvoj prevainé kopiruje. Urcitou vyjimku predstavuji tematické oblasti Zemédélstvi,
Zivotni prosttedi a sidla a Digitalni technologie a elektrotechnika, v nichz se zastoupeni technickych
oborl mezi vyucenymi drii navzdory celorepublikovému poklesu na stabilni Grovni. Zastoupeni
vyucenych ve sluzbach narostlo nejvyraznéji v LéCivech a zdravotnickych technologiich, a to predevsim na

ukor obchodu, administrativy a prava.
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Graf 6: Vzdélanostni struktura zaméstnanosti v tematickych oblastech: skupiny obord ISCED_F, troveri vzdélani SS bez
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100%
5%
- 8% 9% 1400100 9% 10% g0 11% 12% 150,
90%
80%
70%
60%
Q 72%
50% g EI% A 729472977 75 1o B 347 1% 00
40%
30%
20%
10%
0%
2008 14 19 2008 14 19 2008 14 19 2008 14 19
1 Pokrocilé stroje 2 Digitalni 3 Vyroba dopr. = Zaméstnani
a technologie technologie a prostiedk CR celkem
elektrotechnika
100%
8% 5% 9% 5% 5% 6%
00% ° 10% 17% 9% 9% 11% 12% 15%

80%
70%
60%
T " 63% >%70%4739, -
62% 869:4869436% T 1%4%70%

40%
30%
20%
10%

0%

2008 14 19 2008 14 19 2008 14 19 2008 14 19

4 Léciva a zdrav. 5 Kulturni a 6 Zemédélstvi, Ziv. Zaméstnani
technologie kreativni odvétvi = prostiediasidla = CR celkem

Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS), viastni zpracovdni
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Oborové struktura zaméstnanych lidi se stfednim maturitnim vzdélanim (Graf 7) se v CR v letech 2008—

2019 vyraznéji neménila s vyjimkou zvyseni podilu spolecenskych véd, Zurnalistiky a informacnich véd na

ukor pomérné blizké skupiny obchodu, administrativy a prava. V nékterych doménach specializace vsak
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dochazelo i ke zménam v zastoupeni technickych obor(i. V oblasti Léciva a zdravotnické technologie
doslo ke znac¢nému narlstu podilu technickych oborl mezi pracovniky s maturitou, zatimco klesaly
vSechny ostatni vyznamnéjsi obory. Opacny vyvoj probihal v oblasti Vyroba dopravnich prostredk(, kde

technické obory na maturitni Urovni vyklidily ¢ast prostoru zejména obchodu, administrativé a pravu.

Graf 7: Vzdélanostni struktura zaméstnanosti v tematickych oblastech: skupiny obord ISCED_F, Grover vzdélani S$
s maturitou
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Zdroj: Vybérové setieni pracovnich sil (VSPS), vlastni zpracovdni

Mezi pracovniky s vysokoskolskym vzdélanim maji, podobné jako u vzdélani maturitniho, v doménach
specializace nadprimérné zastoupeni technické obory (Graf 8). Jejich podily vsak ve vSech tematickych
oblastech klesaly. Namisto nich se vice uplatriuji absolventi informatickych oborl (oblasti Digitalni
technologie a elektrotechnika a Kulturni a kreativni odvétvi), pripadné pfirodnich véd (Léciva a
zdravotnické technologie). V oblastech Pokrocilé stroje a technologie, Vyroba dopravnich prostiedkd a
nékterych dalsich je patrny narlst podilu absolventl obchodu, administrativy a prava. Naproti tomu
vysokoskolsti absolventi uméni a humanitnich véd ustupuji zjediné tematické oblasti, v niz maji
vyznamny podil (Kulturni a kreativni odvétvi). Jejich podil se snizZil ve prospéch absolventli obchodu,
prava a administrativy, coz je projevem komercializace kulturnich ¢innosti a podminkou obchodni

Uspésnosti kreativnich odvétvi.
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Graf 8: Vzdélanostni struktura zaméstnanosti v tematickych oblastech: skupiny obor( ISCED_F, Grover vzdélani VS
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Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS), viastni zpracovdni

V celkovém souctu ukazuje rozloZzeni obor(i absolvovaného vzdélani pracovnik(i v doménach specializace,
Ze je v nich poptavané specializované vzdélani (Graf 9). Zastoupeni vSseobecného vzdélani je ve vSech
tematickych oblastech polovicni nebo nizsi nez v celorepublikovém priméru. Dale je patrné, Ze ve
vSech doménach specializace ma nadprlimérné uplatnéni technické vzdélani (skupina Technika, vyroba a

stavebnictvi). Navzdory tomu, 7e v celé zaméstnané populaci CR si po poc¢ate¢nim poklesu tyto obory
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v poslednich péti letech jiz drzi stabilni podil, v nékterych doménach specializace jejich zastoupeni dale
klesa, a to vétsinou ve prospéch obor( informacnich technologii (oblasti Digitalni technologie a Kulturni a
kreativni odvétvi). Ukazuje se tedy, Ze pres bohaté mozZnosti neformalniho vzdélavani v IT dovednostech
jsou absolventi prislusnych obor( Skolniho vzdélavani ve specializovanych odvétvich zadani a néktefi
z nich se prosazuji v konkurenci s kandidaty z tradi¢nich technickych obort. Urcitou vyjimku predstavuje
oblast Vyroba dopravnich prostfedkd, v niZ technické obory ustupuji vzdalenéjsim oborovym skupinam
Obchod, administrativa a pravo a Sluzby. Zda se tak, Ze v prislusnych prdmyslovych odvétvich, zejména

automotive, pozvolna klesa koncentrace na Cisté vyrobni ¢innosti.
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Graf 9: Vzdélanostni struktura zaméstnanosti v tematickych oblastech: skupiny obord ISCED_F bez rozliSeni urovné vzdélani
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Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS), viastni zpracovdni

4 Profese
Ve vétsiné domén specializace v letech 2011-2019 rostlo zastoupeni profesni tfidy specialistd mezi

zaméstnanymi (Graf 10). V rychlosti tohoto narustu jsou vSak velké rozdily. Specialist(i pfibyva zejména
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v téch doménach, které se vyznacovaly jejich vysokym podilem jiz na pocatku obdobi, konkrétné
v tematickych oblastech Digitdlni technologie a elektrotechnika a Kulturni a kreativni odvétvi. V obou
téchto oblastech tvofi nyni specialisté zhruba tfetinu pracovnikd, zatimco mezi véemi zaméstnanymi v CR
jich je jen 16 %. Podil specialist( zGstava nizky v tematické oblasti Vyroba dopravnich prostredk( (12 %),
a jeji pozvolny narlst v uplynulém obdobi probihal prevainé na ukor dalsi kvalifikované profesni tridy,
technickych a odbornych pracovnik. K jen zanedbatelnému vyvoji ve prospéch kvalifikovanych profesi
dochazi vtematické oblasti Zemédélstvi, Zivotni prostfedi a sidla, kterd scelkové pétinovou
zaméstnanosti ve tfidach 1, 2 a 3 zGstava hluboko pod celorepublikovou Grovni (38 %) a jejiz profesni
struktura tak za ostatnimi oblastmi stdle vice zaostava. V této tematické oblasti se navic mirné zvétsilo
zastoupeni dvou nejméné kvalifikovanych profesnich tfid 8 a 9 (ze 32 na 34 %). Podil téchto profesnich
skupin vsak stagnuje i v nékterych dalSich tematickych oblastech, zatimco citelnéjSi pokles zaznamenaly
pouze Léciva a zdravotnické technologie (ze 35 na 31 %) a Digitalni technologie a elektrotechnika (z 21 na

18 %).
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Graf 10: Profesni struktura zaméstnanosti v tematickych oblastech
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Zdroj: Vybérové etreni pracovnich sil (VSPS), vlastni zpracovdni
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V obou tematickych oblastech

S nejvétsim

zastoupenim

specialistl

(Digitalni technologie a

elektrotechnika a Kulturni a kreativni odvétvi) jsou nej¢astéjsi profesni skupinou na Urovni dvoumistného

ISCO Specialisté v oblasti ICT (Tabulka 3). Zatimco v oblasti Digitalni technologie a elektrotechnika je také

druha nejcastéjsi profesni skupina zamérena na ICT (Technici v ICT), v oblasti Kulturnich a kreativnich

odvétvi je z obsazeni dalSich mist Zebticku patrny jeji SirSi oborovy zabér, jakoz i z nizké koncentrace

pracovnikl do nejcastéjSich profesi. V kazdé ze ctyr zbylych tematickych oblastech patfi nejvice

zastoupena profese do skupiny Obsluha strojd a zaFizeni / montérd nebo Remeslnikd a opravaid. Oblast

Zemédélstvi, Zivotni prostredi a sidla jako jedind nema mezi péti nejcetnéjSimi profesemi zadnou z tfidy

Specialistd. Uplny prehled profesni struktury tematickych oblasti na urovni dvoumistného ISCO uvadi

Tabulka 6 v pfiloze.

Tabulka 3: Nejcetnéjsi profesni skupiny na trovni dvoumistného I1SCO v tematickych oblastech (5 nejcetnéjsich, 2017-19)

1 Pokrocilé stroje a technologie

2 Digitdlni technologie a
elektrotechnika

3 Vyroba dopravnich prostiedku

72 Kovodélnici, strojirensti

délnici apod. 25%
31 Technicti a odborni

pracovnici ve védé a technice 15%
81 Obsluha stacionarnich

stroju a zatizeni 10%
21 Specialisté v oblasti védy a
techniky 8%
82 Montazni délnici vyrobka

a zafizeni 5%

25 Specialisté v oblasti ICT 21%

35 Technici v ICT 13%
82 Montazni délnici vyrobk
a zarizeni 11%

31 Technicti a odborni
pracovnici ve védé a technice 7%
74 Pracovnici v oboru
elektroniky a elektrotechniky 5%

82 Montazni délnici vyrobka

a zarizeni 20%
31 Technicti a odborni

pracovnici ve védé a technice 15%
72 Kovodélnici, strojirensti

délnici apod. 14%
21 Specialisté v oblasti védy a
techniky 10%
93 Pomocni prac. tézby,

staveb., vyroby, dopravy aj. 6%

4 Léciva a zdravotnické technologie

5 Kulturni a kreativni odvétvi

6 Zemédeélstvi, Ziv. prostiedi a sidla

82 Montazni délnici vyrobki

a zafizeni 15%
31 Technicti a odborni

pracovnici ve védé a technice 13%
21 Specialisté v oblasti védy a

techniky 8%
93 Pomocni prac. tézby,

staveb., vyroby, dopravy aj. 7%
81 Obsluha stacionarnich

stroju a zatizeni 7%

25 Specialisté v oblasti ICT 11%
26 Specialisté v oblasti

pravni, socialni, kulturnf aj. 10%
75 Zpracovatelé potravin,
dreva, textilu apod. 9%
35 Technici v ICT 7%
81 Obsluha stacionarnich
strojd a zatizeni 6%

83 Ridi¢i a obsluha

pojizdnych zafizeni 23%
71 Remeslnici a kval. prac. na
stavbdch (kromé elektrikart) 19%
43 Utednici pro zpracovani
Ciselnych Gdajud a v logistice 7%
31 Technicti a odborni

pracovnici ve védé a technice 7%
81 Obsluha stacionarnich

stroju a zatizeni 4%

Zdroj: Vybérové setreni pracovnich sil (VSPS), vlastni zpracovdni

Za dobrou zpravu lze povaZovat, Ze napri¢ tematickymi oblastmi v uplynulych letech rostl podil

Specialistd ve védé a technice (Tabulka 4), coz se obzvlasté tykalo oblasti Léciva a zdravotnické
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technologie a Pokrocilé stroje a technologie. Narlst téchto specialist(l probihal do zna¢né miry na ukor
podobné zamérené, ale méné kvalifikované profese Technicti a odborni pracovnici ve védé a technice.
Vyjimku predstavuje oblast Léciva a zdravotnické technologie, kde rostl podil obou védecko-technicky
zamérenych profesi. Dalsi dynamickou skupinou specialistl jsou Specialisté v ICT, ktefi se vSak stale vice
koncentruji v tematickych oblastech Digitalni technologie a elektrotechnika a Kulturni a kreativni odvétvi,
zatimco ve vétsSiné ostatnich oblasti rostli pouze zanedbatelné. Mezi naopak vyrazné ustupujici profese
napfi¢ tematickymi oblastmi patfi dvé skupiny kvalifikovanych manudlnich pracovnikld (Pracovnici v
elektronice a elektrotechnice, Kovodélnici a strojirensti délnici). Za pozornost dale stoji i vyrazny pokles
podilu pracovnikll prodeje v oblasti Kulturni a kreativni odvétvi. Lze jej pfisuzovat rozmachu online
obchodovani, které do kulturnich odvétvi silné zasahuje. Stagnaci profesni struktury pozorujeme v oblasti
Zemédélstvi, Zivotni prostredi a sidla, v niZ se podil Zddné skupiny na Urovni dvoumistného ISCO nezménil
o vice nez 2 procentni body jednim & druhym smérem. Uplny prehled zmén profesni struktury

tematickych oblasti na Grovni dvoumistného ISCO uvadi Tabulka 7 v pfiloze.

Tabulka 4: Profesni skupiny s vyraznymi zménami v zastoupeni v tematickych oblastech (2017-19 vs. 2011-13, zmény podilti v
dané oblasti v procentnich bodech)

1 Pokrocilé 2 Digitalni 3 Vyroba 4 Lécivaa 5Kulturnia 6Zeméd.,
stroje a technol. a dopravnich zdravotnické kreativni  Ziv. prostf.
technologie elektrotech. prostfedkli technologie odvétvi asidla
21 Specialisté ve védé a
technice 2,8% 1,7% 2,0% 4,2% 1,0% 0,7%
24 Specialisté v obchodni
sféfe a verejné spravé 0,7% 1,5% 1,1% 2,6% 1,7% 0,2%
25 Specialisté v ICT 0,2% 6,4% 0,1% 1,5% 3,3% 0,0%
31 Technicti a odborni prac.
ve védé a technice -1,1% -1,5% -2,1% 0,8% -1,2% -0,6%
52 Pracovnici v oblasti
prodeje 0,0% -0,4% 0,0% -0,1% -2,5% -0,2%
72 Kovodélnici, strojirensti
délnici apod. -2,3% -0,3% -0,9% 0,5% 0,3% -0,2%
74 Pracovnici v elektronice a
elektrotechnice -0,6% -2,4% 0,1% -3,3% 0,0% 0,3%
81 Obsluha stacionarnich
strojli a zafizeni -1,1% -1,2% -0,7% 2,0% 0,3% -0,2%
93 Pomocni prac. tézby,
staveb., vyroby, dopravy aj. 0,6% -0,6% 0,3% -2,4% 0,0% 0,1%

Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS), viastni zpracovdni. Viybrané profesni skpiny se zménou podilu nejméné

+/-2 procentni body alespon v jedné tematické oblasti.
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5 Odhad mzdové atraktivity

Pro posouzeni mzdové atraktivity domén specializace, resp. tematickych oblasti, jsme vyuzili Informacni
systém o primérném vydélku (ISPV) za rok 2020. Protoze v ISPV jsou Udaje o mzdach publikovany
v nedostate¢né podrobné odvétvové struktufe jen na Urovni jednomistného NACE, avsak v podrobné
profesni struktufe na Urovni ¢tyfmistného ISCO, odhadujeme primérné mzdy v tematickych oblastech
pomoci jejich profesni struktury (zjisténé z VSPS) za pfedpokladu shodné primérné mzdy v profesnich
skupinach ¢tyfmistné drovné ISCO nehledé na odvétvi. Ve druhém kroku byla provedena standardizace
téchto odhadl na vzdélanostni strukturu vcelé CR svyuZitim Gdajd o mzdovych rozdilech mezi
pracovniky na &tyfech urovnich vzdélani (ZS, SS bez maturity, S5 s maturitou a VS). Odhad primérné
mzdy v tematickych oblastech s vy$si vzd&lanostni strukturou nei v celé zaméstnanosti CR byl tedy
poniZzen a naopak. Diky tomu lze vysledné standardizované odhady chdapat jako indikator atraktivity
zaméstnani vdoménach specializace pro zdjemce na dané udrovni vzdélani, kterou jiz lidé béhem

pracovniho Zivota obvykle neméni.

Nejlépe odménovanou profesni strukturu ma tematickd oblast DigitdIni technologie a elektrotechnika,
jejiz naskok nad obvyklou mzdovou hladinou v CR i nad viemi ostatnimi tematickymi oblastmi z(istava
vyrazny i po eliminaci efektu vyssiho vzdélani pracovnik( v jejich odvétvich (Graf 11). VétsSinu ostatnich
tematickych oblasti Ize povaZovat za pomérné atraktivni, nebot po pfihlédnuti ke vzdélanostnimu profilu
jejich nynéjsich pracovniki odhadujeme prdmeérnou mzdu jako o 2000 az 3000 K¢ mésicné vyssi nez
v celé mzdové sféfe CR. Jedind tematickd oblast, v niz primérna mzda odvozend z profesni struktury
nedosahuje na celorepublikovy primeér, je Zemédélstvi, Zivotni prostfedi a sidla. Vezme-li se v Gvahu nizsi
kvalifikacni struktura pracovnik(l vtéto oblasti, odhadovand mzdova atraktivita v této oblasti je na
poméry CR miné nadpriimérnd, aviak stdle nejnizsi ze viech tematickych oblasti. Lze predpokladat, 7e
redlné rozdily ve mzdach mezi tematickymi oblastmi jsou jesté vétsi, nez jak je odhadujeme, nebot
vzhledem k datovym omezenim vychdazime z pfedpokladu stejnych mezd v profesnich skupinach napfic¢

odveétvimi.
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Graf 11: Odhad mzdové atraktivity tematickych oblasti (mzdy 2020 v tisicich K¢ mési¢né, profesni struktura za roky 2017-19)

B Primérnd mzda (metoda 4-mistné I1SCO)

Primérna mzda (metoda 4-mistné ISCO) - po standardizaci vzdélanostni struktury

40,6 39,8 410, 42,7 ses
|| 38,1 , 30738 37,6
@
Q
)
[e]
©
o
ey
Q
9
c
=
)
()
o

Zdroj: Vlastni vypocet podle Informacniho systému o priimérném vydélku (ISPV, mzdova sféra, 2020) s vyuZitim
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profesni struktury zaméstnanosti podle Vybérového Setfeni pracovnich sil (VSPS).

* primérnd mzda v celé mzdové sféfe CR v r. 2020, bez pfepoctu podle profesni struktury.

Zavér

Z vySe uvedenych zjisténi vyplyva znac¢nd variabilita domén vyzkumné a inovalni specializace, resp.
SirSich tematickych oblasti, co do vybavenosti pracovni silou a zejména odborniky. Mezi Sesti
tematickymi oblastmi nachazime dynamickou dvojici Digitalni technologie a elektrotechnika a Kulturni a
kreativni odvétvi, na opacném pélu spiSe stagnujici Zemédélstvi, Zivotni prostfedi a sidla a mezi nimi

zbyvaijici tfi oblasti se svymi specifiky.

Oblasti Digitalni technologie a elektrotechnika a Kulturni a kreativni odvétvi maji spole¢nou vysokou, a i
nadale rychle rostouci uroven kvalifikace svych pracovnikd. V souladu maji v profesni strukture velky
prostor specialisté, zaujimajici vice neZ tfetinu zaméstnanosti. V obou oblastech pribyva pracovnik(l se
vzdélanim v IT oborech, do znacné miry na Ukor tradicnich technickych obor(. To se promita také
v profesni strukture, kdy v obou oblastech na rozdil od ostatnich rychle roste zastoupeni IT specialistd.
V Kulturnich a kreativnich odvétvich sice klesa podil absolventli humanitnich obort, nicméné vzhledem

k rostoucimu podilu vysokoskolak(i nakonec humanitné zamérenych pracovnikd v této tematické oblasti
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neubyva. Kulturni a kreativni odvétvi se tak i nadale vyznacuji velmi Sirokym oborovym zabérem co do
vzdélani i profesi, pficemzZ se vsak rychleji rozvijeji ty segmenty, které poptavaji IT odborniky. Digitalni
technologie a elektrotechnika jiz zaznamenaly pfiblizeni vékové struktury své zaméstnanosti k jinym
odvétvim, presto maji stale velmi silné zastoupeni mladé generace, kterd dozajista registruje i velmi

pfiznivé mzdové podminky v této oblasti.

Tematickd oblast Zemédélstvi, Zivotni prostiedi a sidla se od vSech ostatnich lisi v prvni fadé svoji
velikosti. Na jejim aktualné pétinovém podilu na celkové zaméstnanosti ma zasluhu predevsim sektor
stavebnictvi, pravé ten se vsak rovnéZ podepisuje na pomérné vyrazném zmensovani celé tematické
oblasti v poslednich letech. Kvalifikaéni Uroven pracovnich pozic je hluboce podpriimérna a zvysuje se jen
pomalu, zatimco profesni struktura vyslovené stagnuje. Tomu odpovidaji i pomérné nizké vydélky
pracovnikl a také jejich vyssi pramérny vék. V nékterych malych segmentech, souvisejicich se

zemédélstvim a prirodnimi zdroji, vSak na druhé strané roste uplatnéni doktorského vzdélani.

PokrocCilé stroje a technologie, v nichi prevlada strojirenstvi, a Vyroba dopravnich prostiedki
s pfevahou automotive prlmyslu, jsou do znacné miry prfibuzné oblasti, v nichZ prevaZuje vyroba.
Vzhledem ktomu mé zaméstnanost v obou mirné podpridmérnou vzdélanostni Grovern a na kazdém
stupni vzdélani prevazuji pracovnici, ktefi absolvovalitradi¢ni technické obory. Pokrocilé stroje a
technologie vSak v poslednich letech zaznamenavaly rychlejsi posuny v profesni strukture zaméstnanosti
co do naruUstu podilu specialistd a konkrétné i pracovnik(i ve védé a technice. Ve Vyrobé dopravnich
prostfedkd naproti tomu védeckotechnickych pracovnikli ze druhé a treti profesni tfidy 1SCO
v poslednich letech v souctu ubylo, a celkové v této oblasti na rozdil od Pokrocilych strojli a technologii
pretrvava prevaha nizko kvalifikovanych délnickych pozic v osmé profesni tfidé nad odborné;jsi sedmou
tfidou. Napln préace v oblasti Vyroba dopravnich prostfedk tak stale vice zaostava za vzdélanostni Grovni
jejich aktualnich a potencialnich pracovnikd. Ackoli oblast Vyroba dopravnich prostfedkll ma tradi¢né
vysoké zastoupeni mladych pracovnikl, v Pokrocilych strojich a technologiich jich ubyva pomaleji.
Specifickou tematickou oblasti je Lé€iva a zdravotnické technologie, v niZ pracuje méné nez 2 %
zaméstnaného obyvatelstva CR. Vzdélanostni Uroveri pracovnik( je vramci republiky mirné
nadprimérnd, zejména se vsak toto odvétvi vyznacuje vysokym zastoupenim absolventli doktorského
studia. Pravé védeckotechnickych pracovnich pozic zde vyrazné pfibyva, zatimco je tato oblast jeding,

v niz vyraznéji klesa podil nejnizsi devaté profesni tfidy pomocnych a nekvalifikovanych pracovnika.
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Metodika pro sledovani vybavenosti domén specializace lidskymi zdroji

K budoucimu monitoringu navrhujeme sledovani nize uvedenych indikator(l. Zdrojem dat je Vybérové

Setfeni pracovnich sil, neni-li uvedeno jinak.

1. Vyvoj zaméstnanosti
1a. Podil zaméstnanosti v tematickych oblastech na celkové zaméstnanosti v CR

1b. Podil zaméstnanosti v aplika¢nich odvétvich tematickych oblasti na celkové zaméstnanosti v CR

2. Zastoupeni mladych lidi a Zen
2a. Zastoupeni vékové skupiny 15—-34 let v zaméstnanosti v tematickych oblastech

2b. Zastoupeni Zen v zaméstnanosti v tematickych oblastech

3. Kvalifikaéni struktura

3a. Vzdélanostni struktura zaméstnanosti v tematickych oblastech

3b. Zastoupeni absolventli doktorské urovné vzdélani mezi vysokoskolsky vzdélanymi pracovniky v
tematickych oblastech (soucty za t¥iletd obdobi)

3c. Vzdélanostni struktura zaméstnanosti v tematickych oblastech: skupiny obor( ISCED_F, zvlast pro

Urovné vzdélani SS bez maturity, SS s maturitou, VS a celkem bez rozlideni Grovné vzdélani

4. Profesni struktura

4a. Profesni struktura zaméstnanosti v tematickych oblastech na drovni jednomistného ISCO a nej¢astéjsi
tfidy na Urovni dvoumistného I1SCO)

4b. Profesni struktura zaméstnanosti v tematickych oblastech na Urovni dvoumistného ISCO (nejcasté;jsi

profese a profese s nejvétsimi zménami, soucty za ttiletd obdobi)

5. Mzdova atraktivita

5a. Prlimérnd mzda vtematickych oblastech na zadkladé vyzadanych odvétvovych statistik z ISPV.
Alternativa: Primérnd mzda jako primér mezd profesnich skupin na drovni Ctyfmistného ISCO,
vazeny jejich podilem v zaméstnanosti v tematickych oblastech podle dat VSPS. V obou ptipadech

také standardizace podle vzdélanostni struktury zaméstnaného obyvatelstva CR.
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Priloha

Tabulka 5: Definice tematickych oblasti a aplikacnich odvétvi podle Podkladového analytického materidlu k narodni RIS3

strategii

Tematicka oblast

Aplikacni odvétvi

NACE

Pokrocilé
stroje/technologie pro
silny a globalné
konkurenceschopny
pramysl

Strojirenstvi a mechatronika

25 Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobk(, kromé
stroju a zafizeni

28 Vlyroba stroju a zafizeni j. n.
33 Opravy a instalace strojl a zatizeni

71 Architektonické a inZzenyrské ¢innosti; technické zkousky a
analyzy

Energetika

35 Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a klimatizovaného
vzduchu

Hutnictvi

24 Vyroba zékladnich kovl, hutni zpracovéni kov(; slévarenstvi

Primyslovéa chemie

19.2 Vyroba rafinovanych ropnych produktt

20 Vyroba chemickych latek a chemickych pfipravkd s vyjimkou CZ
NACE 20.15 Vyroba hnojiv a dusikatych slouc¢enin a CZ NACE 20.2
Vyroba pesticidd a jinych agrochemickych pripravkd

22 Vyroba pryzovych a plastovych vyrobkd

Digitalni technologie a
elektrotechnika

Elektronika a elektrotechnika v
digitalnim véku

26 Vyroba pocitacu, elektronickych a optickych ptistroja a zatizeni

27 Vyroba elektrickych zafizeni

Digitalni ekonomika a digitalni
obsah

27

26 Vyroba pocitacu, elektronickych a optickych pfistrojl a zafizeni
46.5 Velkoobchod s pocitacovym a komunikaénim zafizenim

47.4 Maloobchod s pocitacovym a komunikacnim zatizenim ve
specializovanych prodejnach

58.2 Vydavani softwaru
61 Telekomunikacni ¢innosti
62 Cinnosti v oblasti informac¢nich technologif

63.1 Cinnosti souvisejici se zpracovanim dat a hostingem; ¢innosti
souvisejici s webovymi portaly

77.33 Prondjem a leasing kancelarskych strojl a zafizeni, véetné
pocitacu

95.1 Opravy pocitact a komunikaénich zafizeni




Doprava pro 21. stoleti
(,,Vyroba dopravnich
prostiredk(“)

Automotive

29 Vyroba motorovych vozidel (kromé motocykll), pfivésh a
naveésa

71.12 InZenyrské Cinnosti a souvisejici technické poradenstvi

Letecky a kosmicky pramysl

30.3 Vyroba letadel a jejich motor(, kosmickych lodi a souvisejicich
zafizeni

Zelezni¢ni a kolejova vozidla

30.2 Vyroba Zelezni¢nich lokomotiv a vozového parku

71.20 Zkusebnictvi a inZenyrské cinnosti; technické zkousky,
analyzy, simulace, ovérovani, certifikace a technické poradenstvi

Péce o zdravi, pokrocila
medicina ("Léciva a
zdravotnické technologie")

Léciva, biotechnologie, prostfedky

zdrav. techniky a Life Sciences

21 Vyroba zakladnich farmaceutickych vyrobkd a farmaceutickych
pripravkd

26. 6 Vyroba ozarovacich, elektrolééebnych

a elektroterapeutickych pfistroja

32.5 Vyroba lékarskych a dentalnich nastrojl a potreb

72.11 Vyzkum a vyvoj v oblasti biotechnologie

Kulturni a kreativni odvétvi

Tradicni kulturni a kreativni
odvétvi

71.11 Architektonické ¢innosti

74.10 Specializované navrharské cinnosti
13 Vyroba textilii

14 Vyroba odévd

15 Vyroba usni a souvisejicich vyrobki

16.29 Vyroba ostatnich drevénych, korkovych, prouténych a
slaménych vyrobkd, kromé nabytku

17.24 Vyroba tapet

23.13 Vyroba dutého skla

23.19 Vyroba a zpracovani ostatniho skla, v¢. technického
23.31 Vyroba keramickych obkladacek a dlazdic

23.41 Vyroba keramickych a porceldnovych vyrobkd prevazné pro
domacnost a ozdobnych predmét

23.7 Rezéni, tvarovani a kone¢na tprava kamen(

31.01 Vyroba kancelarského nabytku a zafizeni obchod
31.02 Vyroba kuchyriského nabytku

31.09 Vyroba ostatniho nabytku

32.1 Vyroba klenotd, bizuterie a pfibuznych vyrobkd
32.20 Vyroba hudebnich nastroj(

32.40 Vyroba her a hracek

32.99 Ostatni zpracovatelsky primysl j. n

Nova kulturni a kreativni odvétvi

28

91.01 Cinnosti knihoven a archivd
91.02 Cinnosti muzei

91.03 Provozovani kulturnich pamatek, historickych staveb a
obdobnych turistickych zajimavosti

47.78 Ostatni maloobchod s novym zbozim ve specializovanych
prodejnach (c¢ast)

47.79 Maloobchod s pouzitym zboZim v prodejnach (¢ast)
90.01 Scénicka uméni

90.02 Podpurné ¢innosti pro scénicka uméni




90.04 Provozovani kulturnich zafizeni
74.20 Fotografické ¢innosti
90.03 Umélecka tvorba

59.11 Produkce film(, videozaznamu a televiznich program(

59.12 Postprodukce filmd, videozaznam a televiznich program

59.13 Distribuce filmu, videozaznamu a televiznich program(
59.14 Promitani filma
77.22 Pronajem videokazet a disk(

47.63 Maloobchod s audio a videozaznamy

59.20 Pofizovani zvukovych nahravek a hudebni vydavatelské
¢innosti

60.10 Rozhlasové vysilani

60.20 Tvorba televiznich programu a televizni vysilani

63.91 Cinnosti zpravodajskych tiskovych kancelafi a agentur
58.11 Vydavani knih

58.13 Vydavani novin

58.14 Vydavani ¢asopistl a ostatnich periodickych publikaci
47.61 Maloobchod s knihami

47.62 Maloobchod s novinami, ¢asopisy a papirnickym zbozim
74.30 Prekladatelské a tlumocnické ¢innosti

18.11 Tisk novin

18.12 Tisk ostatni

18.13 Pfiprava tisku a digitélnich dat

18.14 Vazani a souvisejici ¢innosti

18.20 RozmnozZovani nahranych nosicu

58.21 Vydavani pocitacovych her

85.52 Umélecké vzdélavani

91.04 Cinnosti botanickych a zoologickych zahrad, p¥irodnich
rezervaci a narodnich parkd

71.11 Architektonické ¢innost

73.11 Cinnosti reklamnich agentur

73.12 Zastupovani médii pti prodeji reklamniho ¢asu a prostoru
73.20 Prizkum trhu a vefejného minéni

74.10 Specializované navrharské ¢innosti

58.12 Vydavani adresaru a jinych seznam?

58.19 Ostatni vydavatelské ¢innosti

58.29 Ostatni vydavani softwaru

62 Cinnosti v oblasti informacnich technologif

63 Informacni ¢innosti

29




Udrzitelné zemédélstvi a
environmentalni aplikacni
odvétvi ("Zemédélstvi,
Zivotni prostredi a sidla")

Udrzitelné hospodareni s
pfirodnimi zdroji

01.6 Podpurné ¢innosti pro zemédélstvi a poskliziiové ¢innosti
02.1 Lesni hospodarstvi a jiné Cinnosti v oblasti lesnictvi

28.3 Vyroba zemédélskych a lesnickych stroj(i

36.0 Shromazdovani, Uprava a rozvod vody

37.00 Cinnosti souvisejici s odpadnimi vodami

72.11 Vyzkum a vyvoj v oblasti biotechnologie

72.19 Ostatni vyzkum a vyvoj v oblasti pfirodnich a technickych véd
01.1 Péstovani plodin jinych nez trvalych

01.2 Péstovani trvalych plodin

01.3 MnoZeni rostlin

01.4 Zivoti$na vyroba, veterinarni medicina (aktivni tvorba zdravi
zvitat)

01.7 Lov a odchyt divokych zvitat a souvisejici ¢innosti
02.1 Lesni hospodarstvi a jiné ¢innosti v oblasti lesnictvi
02.2 Tézba dfeva

02.3 Sbér a ziskavani volné rostoucich plodd a materiald, kromé
dreva

02.4 Podpurné ¢innosti pro lesnictvi

03.1 Rybolov

03.2 Akvakultura

20.15 Vyroba hnojiv a dusikatych sloucenin

20.2 Vyroba pesticid( a jinych agrochemickych pfipravki

72.11 Vyzkum a vyvoj v oblasti biotechnologie

72.19 Ostatni vyzkum a vyvoj v oblasti pfirodnich a technickych véd

Udrzitelna produkce potravin

10.1 Zpracovani a konzervovani masa a vyroba masnych vyrobka
10.2 Zpracovani a konzervovani ryb, korysd a mékkysa

10.3 Zpracovani a konzervovani ovoce a zeleniny

10.4 Vyroba rostlinnych a Zivocisnych oleju a tuk

10.5 Vyroba mléénych vyrobkd

10.6 Vyroba mlynskych a Skrobarenskych vyrobk

10.7 Vyroba pekarskych, cukrarskych a jinych moucénych vyrobk
10.8 Vyroba ostatnich potravinafskych vyrobku

10.9 Vyroba primyslovych krmiv

11.0 Vyroba napojl

28.93 Vyroba strojli na vyrobu potravin, napojll a zpracovani
tabaku

52.1 Skladovani
72.11 Vyzkum a vyvoj v oblasti biotechnologie

72.19 Ostatni vyzkum a vyvoj v oblasti pfirodnich a technickych véd
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Zajisténi zdravého a kvalitniho
zivotniho prostredi, biodiverzity a
ekologie pfirodnich zdrojt

01.5 SmiSené hospodafstvi

05.1 TéZba a Gprava cerného uhli
05.2 Tézba a Uprava hnédého uhli
06.1 Tézba ropy

07.1 Tézba a uprava Zeleznych rud
07.2 Tézba a Gprava neZeleznych rud
08 Ostatni tézba a dobyvani

09 Podplrné Cinnosti pfi tézbé

38.1 Shromazdovani a sbér odpadu
38.2 Odstranovani odpadu

38.3 Uprava odpadt k dal$imu vyuziti
39 Sanace a jiné Cinnosti souvisejici s odpady

49 Pozemni a potrubni doprava

UdrZitelna vystavba, lidska sidla a

technicka ochrana Zivotniho
prostiedi 05.1 TéZba a Uprava c¢erného uhli

01.5 Smisené hospodafstvi

05.2 Tézba a Gprava hnédého uhli

06.1 Tézba ropy

07.1 Tézba a Uprava zeleznych rud

07.2 Tézba a Uprava nezeleznych rud

23.3 Vyroba stavebnich vyrobkd z jilovitych materialQ
23.5 Vyroba cementu, vapna a sadry

23.6 Vyroba betonovych, cementovych a sadrovych vyrobku
38.1 Shromazdovani a sbér odpadu

38.2 Odstranovani odpadu

38.3 Uprava odpadd k dal$imu vyuZiti

39 Sanace a jiné Cinnosti souvisejici s odpady

41 Vystavba budov

42 InZenyrské stavitelstvi

43 Specializované stavebni ¢innosti

49 Pozemni a potrubni doprava

Zdroj: Podkladovy analyticky material k Ndrodni RIS3 strategii, https://www.mpo.cz/assets/cz/podnikani/ris3-

strategie/dokumenty/2019/1/Podkladovy analyticky material 2019.pdf
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Tabulka 6: Profesni struktura zaméstnanosti v tematickych oblastech, profesni tfidy na urovni dvoumistného I1SCO, 2017-2019

Profesni tfida ISCO 1 Pokrocilé 2 Digitalni 3 Vyroba 4lécivaa 5Kulturnia 6Zeméd,
stroje a technol. a dopravnich zdravotnické  kreativni Ziv.
technologie  elektrotech. prostfedkli technologie odvétvi prostiedi a
sidla

11 Nejvyssi predstavitelé
spolecnosti 0,5% 0,6% 0,5%

12 Ridici pracovnici spravy
podniku, obchod., admin. a
podpur. ¢innosti 2,0% 1,5% 0,9% 1,8% 1,6% 1,4%
13 Ridici pracovnici vyroby, IT,
vzdélavani a v pribuznych
oborech 2,5% 1,3% 2,8%
14 Ridici pracovnici ubyt., strav.
sluzeb, obchodu, ostatni fridici
pracovnici

21 Specialisté v oblasti védy a
techniky

22 Specialisté v oblasti
zdravotnictvi

23 Specialisté v oblasti vychovy a
vzdélavani

24 Specialisté v obchodni sféfe a
verejné spravé

25 Specialisté v oblasti
informacnich a komunikaénich
technologii

26 Specialisté v oblasti pravni,
socialni, kulturni a v pribuznych
oblastech

31 Technicti a odborni pracovnici
v oblasti védy a techniky

32 Odborni pracovnici v oblasti
zdravotnictvi

33 Odborni pracovnici v
obchodni sféfe a verejné spravé
34 Odborni pracovnici v oblasti
prava, kultury, sportu a pfib.
oborech

35 Technici v oblasti
informacnich a komunikacnich
technologii 0,9% 13,2% 0,9% 2,5% 7,0%
41 Vseobecni administrativni
pracovnici, sekretari,pracovnici
zadavani dat 2,3% 2,7% 1,8% 1,8% 2,9%
42 Pracovnici informacnich
sluzeb, na prepazkach av
pfibuznych oborech 0,4% 1,1% 0,5% 0,6%
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43 Utednici pro zpracovani
Ciselnych udaju a v logistice 3,8%
44 Ostatni urednici

51 Pracovnici v oblasti osobnich
sluzeb

52 Pracovnici v oblasti prodeje
53 Pracovnici osobni péce ve
vzdélavani, zdravotnictvia v
ptib.oblastech

54 Pracovnici v oblasti ochrany a
ostrahy

61 Kvalifikovani pracovnici v
zemédélstvi

62 Kvalifikovani pracovnici v
lesnictvi, rybarstvi a myslivosti
63 Farmafi, rybafi, lovci a sbéraci
samozasobitelé

71 Remeslnici a kvalifikovani
pracovnici na stavbach (kromé
elektrikara)

72 Kovodélnici, strojirensti
délnici a pracovnici v pfibuznych
oborech

73 Pracovnici v oblasti
uméleckych a tradicnich femesel
a polygrafie

74 Pracovnici v oboru elektroniky
a elektrotechniky 4,1% 5,3% 1,8% 4,3% 0,6% 3,5%
75 Zpracovatelé potravin, dreva,
textilu a pracovnici v pfibuznych

oborech 2,2% 1,8% 4,6% 3,2% 9,1% 3,3%
81 Obsluha stacionarnich stroja a

zafizeni 10,0% 2,1% 5,9% 7,3% 6,4% 4,1%
82 Montazni délnici vyrobk(l a

zarizeni 5,0% 11,3% 1,4% 0,4%
83 Ridi¢i a obsluha pojizdnych

zatizeni 3,6% 1,7% 4,4% 2,5% 1,9%

91 Uklize¢i a pomocnici

92 Pomocni pracovnici v
zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi
93 Pomocni pracovnici tézby,
stavebnictvi, vyroby, dopravy a
pfib.oborech

94 Pomocni pracovnici pfi
pfipravé jidla

95 Pracovnici pouli¢niho prodeje
a poskytovani sluzeb

96 Pracovnici s odpady a ostatni
pomocni pracovnici

Zdroj: Vybérové Setieni pracovnich sil
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Tabulka 7: Zmény v zastoupeni profesnich skupin v tematickych oblastech (2017-19 vs. 2011-13, zmény podilti v dané oblasti

v procentnich bodech)
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Profesni tfida ISCO 1 Pokrocilé 2 Digitalni 3 Vyroba 4 Léc¢ivaa  5Kulturnia 6Zeméd,
stroje a technol.a  dopravnich zdravotnické kreativni Ziv.
technologie elektrotech. prostfedkdi technologie odvétvi prostfedi a
sidla
11 Nejvyssi predstavitelé
spolecnosti -0,3% 0,1% 0,0% -0,4% -0,2% -0,3%
12 Ridici pracovnici spravy podniku,
obchod., admin. a podpdr. ¢innosti 0,4% 0,3% -0,2% 0,6% 0,0% 0,1%
13 Ridici pracovnici vyroby, IT,
vzdélavani a v pfibuznych oborech -0,5% -0,3% -0,4% 0,0% -0,2% 0,2%
14 Ridici pracovnici ubyt., strav.
sluzeb, obchodu, ostatni fridici
pracovnici 0,0% -0,1% 0,0% -0,3% -0,1% -0,1%
21 Specialisté v oblasti védy a
techniky 2,8% 1,7% 2,0% 4,2% 1,0% 0,7%
22 Specialisté v oblasti zdravotnictvi 0,0% 0,0% 0,0% -0,5% 0,2% 0,0%
23 Specialisté v oblasti vychovy a
vzdélavani 0,0% 0,0% 0,0% -0,1% -0,1% 0,0%
24 Specialisté v obchodni sféfe a
verejné spravé 0,7% 1,5% 1,1% 2,6% 1,7% 0,2%
25 Specialisté v oblasti
informacnich a komunikacnich
technologii 0,2% 6,4% 0,1% 1,5% 3,3% 0,0%
26 Specialisté v oblasti pravni,
socidlni, kulturni a v pfibuznych
oblastech 0,1% -0,1% 0,6% -0,6% 0,8% 0,2%
31 Technicti a odborni pracovnici v
oblasti védy a techniky -1,1% -1,5% -2,1% 0,8% -1,2% -0,6%
32 Odborni pracovnici v oblasti
zdravotnictvi 0,0% 0,1% 0,1% -1,7% -0,1% 0,0%
33 Odborni pracovnici v obchodni
sfére a verejné spravé -0,3% -1,0% -0,2% 0,0% -1,2% 0,4%
34 Odborni pracovnici v oblasti
prava, kultury, sportu a pfib.
oborech 0,0% 0,0% 0,0% -0,1% -0,7% 0,0%
35 Technici v oblasti informacnich a
komunikacnich technologii 0,1% -1,3% 0,0% -1,3% 0,3% 0,0%
41 VSeobecni administrativni
pracovnici, sekretari,pracovnici
zadavani dat 0,4% 0,2% 0,5% -0,1% 1,2% 0,6%
42 Pracovnici informacnich sluzeb,
na prepazkach a v pribuznych
oborech 0,1% -0,7% -0,1% -0,1% -0,2% -0,1%
43 Utednici pro zpracovani
Ciselnych Gdaju a v logistice -0,2% -0,9% -0,8% 0,2% -0,5% 0,7%
44 Ostatni Urednici -0,1% -0,1% 0,1% -0,2% -0,1% 0,0%




51 Pracovnici v oblasti osobnich
sluzeb

52 Pracovnici v oblasti prodeje

53 Pracovnici osobni péce ve
vzdélavani, zdravotnictvia v
pfib.oblastech

54 Pracovnici v oblasti ochrany a
ostrahy

61 Kvalifikovani pracovnici v
zemédélstvi

62 Kvalifikovani pracovnici v
lesnictvi, rybarstvi a myslivosti

63 Farmafi, rybafri, lovci a sbéraci
samozasobitelé

71 Remeslnici a kvalifikovani
pracovnici na stavbach (kromé
elektrikar()

72 Kovodélnici, strojirensti délnici a
pracovnici v pfibuznych oborech
73 Pracovnici v oblasti uméleckych
a tradicnich femesel a polygrafie
74 Pracovnici v oboru elektroniky a
elektrotechniky

75 Zpracovatelé potravin, dreva,
textilu a pracovnici v pfibuznych
oborech

81 Obsluha stacionarnich strojl a
zafizeni

82 Montazni délnici vyrobk( a
zafizeni

83 Ridi¢i a obsluha pojizdnych
zafizeni

91 Uklize¢i a pomocnici

92 Pomocni pracovnici v
zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi
93 Pomocni pracovnici tézby,
stavebnictvi, vyroby, dopravy a
pfib.oborech

94 Pomocni pracovnici pfi pFipravé
jidla

95 Pracovnici pouli¢niho prodeje a
poskytovani sluzeb

96 Pracovnici s odpady a ostatni
pomocni pracovnici
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Zdroj: Vybérové setreni pracovnich sil
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